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Plan prewencyjny w naszych fabrykach

Plan prewencyjny w naszej siedzibie i lokalnych biurach

Plan prewencyjny u naszych partnerów logistycznych



1. krok
Plan prewencyjny 

w naszych fabrykach



PLAN PREWENCYJNY W NASZYCH FABRYKACH
Odpowiadamy za zdrowie i bezpieczeństwo naszych pracowników. 

Firma LEBON podjęła środki prewencyjne i przeprowadziła kontrolę ich wdrażania, z uwzględnieniem zmieniających się
okoliczności. Kryzys zdrowotny powoduje zmianę okoliczności, które wymuszają na firmie upewnienie się, że wdrażane środki są
nadal odpowiednie i, w razie konieczności, powinny być dostosowane, w celu ochrony pracowników przed ryzykiem zarażenia.

Jest to w interesie naszych pracowników, ale także firmy, ponieważ obecność pracowników, będzie w dużej mierze zależna od
ich zaufania do zdolności firmy LEBON w zaspakajaniu ich potrzeb i ochrony przed zagrożeniami związanymi z wirusem.



PLAN PREWENCYJNY W NASZYCH FABRYKACH

Jakie działania prewencyjne wdrożono w fabrykach LEBON?

Każdy pracownik
otrzyma zestaw
prewencyjny
zawierający maseczki,
rękawice,
gogle/osłonę twarzy
oraz żel dezynfekujący.
Maseczka jest
obowiązkowa w
momencie wejścia na
teren fabryki.

Tymczasowo
wyznaczono
dystans społeczny.
Stanowiska pracy
oddalone są od
siebie o 2 metry.

Firma zapewnia
zespołom mydło,
chusteczki
dezynfekujące, żele
dezynfekujące
(stołówka, warsztat,
laboratorium, sale
konferencyjne itp),
aby każdy mógł
regularnie myć ręce i
dezynfekować
powierzchnie, klamki.

Uświadamianie
naszych zespołów
o dobrych
praktykach za
pomocą ekranu
wyświetlającego
codzienne
sytuacje.

Prosimy nasze zespoły o
mierzenie temperatury rano
przed wyjściem do pracy. W
przypadku temperatury
powyżej 38°, wymagamy
od nich pozostania w
domu. Każdy pracownik z
gorączką, bólem lub
kaszlem powinien udać się
do lekarza.



PLAN PREWENCYJNY W NASZYCH FABRYKACH

Jakie działania prewencyjne wdrożono w fabrykach LEBON?

Pracownicy muszą
regularnie myć
ręce.

Klimatyzacja
budynku została
wyłączona, aby
zapobiec
rozprzestrzenianiu
się wirusa.

Dzięki naklejkom na
podłodze,
wyznaczono kierunek
poruszania się w
wąskich korytarzach,
w celu zachowania
odpowiedniej
odległości między
pracownikami.

Fontanny do picia
wody są już
niedostępne.
Pracownicy
otrzymają butelki z
wodą.

Regularnie przekazywane
będą informacje, aby na
bieżąco informować
pracowników o rozwoju
pandemii. Podjęte środki
ostrożności będą
zmieniane w zależności od
ewolucji COVID-19.



ŚRODKI, KTÓRE NALEŻY PODJĄĆ W PRZYPADKU ZARAŻENIA LUB 
PODEJRZENIA ZARAŻENIA
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Odpowiadamy za zdrowie i bezpieczeństwo naszych pracowników, pracujących w fabrykach. 

Firma LEBON dba o wszystkich pracowników, niezależnie od tego, czy mają objawy (gorączka i problemy z oddychaniem, kaszel
lub duszności). W przypadku podejrzenia COVID-19 wdrażamy następujące środki:

Umieszczamy
pracownika w „pokoju
do kwarantanny” na
terenie fabryki.

W razie poważnych
objawów dzwonimy na
pogotowie.

Informujemy pracowników,
którzy byli w bliskim
kontakcie z pracownikiem.

Natychmiast dezynfekujemy
stanowisko pracy danego
pracownika.

1 2 3 4

Jeśli pracownik został zarażony
koronawirusem, nie będzie
mógł wrócić do fabryki, dopóki
testy medyczne nie potwierdzą,
że nie jest już chory.
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2. krok
Plan prewencyjny 
w naszej siedzibie
i lokalnych biurach



PLAN PREWENCYJNY W NASZYCH BIURACH
Odpowiadamy za zdrowie i bezpieczeństwo naszych 

pracowników. 

Bezpieczeństwo naszych pracowników jest naszym
priorytetem. Musimy chronić naszych pracowników przed
zagrożeniami i rozprzestrzenianiem się COVID-19. W naszych
fabrykach i biurach w Polsce, Luksemburgu, Francji i
Niemczech wprowadzono surowe środki sanitarne. Środki te
będą się zmieniać w zależności od rozprzestrzeniania się
wirusa.

Ponieważ zdrowie naszych pracowników i klientów ma
zasadnicze znaczenie dla marki, firma LEBON wdrożyła
niezbędne środki bezpieczeństwa i higieny pracy we
wszystkich swoich biurach. Dla pracowników wprowadzono
wiele działań profilaktycznych, w celu zagwarantowania
maksymalnego bezpieczeństwa. Regionalni menedżerowie
sprzedaży przestrzegają również ścisłego, sanitarnego
protokołu bezpieczeństwa. Wszystkie te środki są
uspokajającymi sygnałami do powolnego wznowienia
działalności branży BHP.



PLAN PREWENCYJNY W NASZYCH BIURACH

Każdy pracownik otrzyma zestaw prewencyjny zawierający
maseczki, rękawice, gogle/osłonę twarzy oraz żel
dezynfekujący. Maska jest obowiązkowa w momencie wejścia
do biura.

Firma zmieniła organizację pracy, co pozwala wszystkim
pracownikom pracować zdalnie. Pracownicy pracują
zdalnie, aby uniknąć niepotrzebnych podróży i zapobiec
rozprzestrzenianiu się wirusa.

W przypadku biur, w których pracuje kilka osób, zmieniono
odległość fizyczną między pracownikami (od 1,5 do 2 m).
Przerwa na lunch odbywa się rotacyjnie, aby uniknąć
grupowania osób w niewielkiej przestrzeni.

Firma zapewnia zespołom mydło, chusteczki dezynfekujące,
żele dezynfekujące (stołówka, warsztat, laboratorium, sale
konferencyjne itp), aby każdy mógł regularnie myć ręce i
dezynfekować powierzchnie, klamki.

Uświadamianie naszych zespołów o dobrych
praktykach za pomocą ekranu wyświetlającego
codzienne sytuacje.

Regularnie przekazywane będą istotne informacje,
aby informować pracowników na bieżąco o rozwoju
sytuacji. Podjęte środki ostrożności będą zmieniane w
zależności od ewolucji sytuacji związanej z konrona
wirusem.
Nakazujemy naszym zespołom mierzenie temperatury
rano przed wyjściem do pracy. W przypadku
temperatury powyżej 38°, wymagamy od nich
pozostania w domu. Każdy pracownik z gorączką,
bólem lub kaszlem powinien udać się do lekarza.

Ograniczamy spotkania do minimalnej konieczności:
Jeśli spotkania nie można przeprowadzić zdalnie
(wideo), konieczne jest zachowanie dystansu. (liczba
uczestników jest ograniczona do 5 osób, w przypadku
fizycznego spotkania) - Preferowane są połączenia
konferencyjne, o ile to możliwe.



PLAN PREWENCYJNY W NASZYCH BIURACH

Jakie inne działania prewencyjne wdrożono w biurach LEBON?

Pracownicy muszą
regularnie myć
ręce.

Klimatyzacja
budynku została
wyłączona, aby
zapobiec
rozprzestrzenianiu się
wirusa.

Za pomocą naklejek
na podłodze,
wyznaczono kierunek
poruszania się w
wąskich korytarzach, w
celu zachowania
odpowiedniej
odległości między
pracownikami.

Fontanny do picia
wody są już
niedostępne.
Pracownicy otrzymają
butelki z wodą.



ŚRODKI, KTÓRE NALEŻY PODJĄĆ W PRZYPADKU ZARAŻENIA LUB 
PODEJRZENIA ZARAŻENIA
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Odpowiadamy za zdrowie i bezpieczeństwo naszych pracowników. 

Firma LEBON dba o wszystkich pracowników, niezależnie od tego, czy mają objawy lub nie (gorączka i problemy z
oddychaniem, kaszel lub duszności). W przypadku podejrzenia COVID-19 wdrożyliśmy następujące środki:

Pracownicy z objawami są
wysyłani do domu.

W przypadku poważnych
objawów, wzywane jest
pogotowie ratunkowe.

Informujemy
pracowników, którzy byli
w bliskim kontakcie z
pracownikiem.

Natychmiast
dezynfekujemy
stanowisko pracy danego
pracownika.

1 2 3 4

Jeśli pracownik został
zarażony korona wirusem,
nie będzie mógł wrócić do
siedziby, dopóki testy
medyczne nie potwierdzą,
że nie jest już chory.
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3. krok
Plan prewencyjny 

naszych partnerów 
logistycznych



PLAN PREWENCYJNY W SEDIS

W celu zapobiegania transmisji COVID-19, nasz międzynarodowy partner logistyczny przedstawił nam swój plan prewencji. Plan
ten jest przedstawiony poniżej, aby zapewnić dobrą organizację przepływu towarów z naszych fabryk do naszego partnera
logistycznego.

W naszym budynku nr. 21 zmieniono procedurę obsługi
kierowców. Teraz pierwszy kontakt odbywa się przez interkom
(okno bezpieczeństwa), aby ograniczyć kontakty z
kierowcami znajdującymi się na zewnątrz budynku.

Rozładunek kontenera posiada ograniczenia co do liczby
osób znajdujących się przy kontenerze i w pobliżu wózka
widłowego, w celu utrzymania dystansu społecznego 1,5 m.

Pobyt na stołówce został ograniczony do maksymalnie 5
osób z oznaczeniami na podłodze, aby wskazać miejsca przy
stolikach, które mogą być zajęte w tym samym czasie,
przerwy organizowane są rotacyjnie, aby uniknąć zatłoczenia
(palarnia, aneks kuchenny itp.)

Oznakowania informują kierowców, aby przed
wejściem do biura, obowiązkowo skorzystali z toalety,
aby umyć ręce przed wejściem na platformę;
wykonano również oznaczenie podłogi, aby oddzielić
kierowców i zachować odległość 1,5 m między
recepcją a kierowcą.

Dezynfekcja budynku przeprowadzana jest
codziennie przez personel sprzątający.

Personelowi udostępniane są środki do dezynfekcji,
rękawice, maseczki oraz żel.



PLAN PREWENCYJNY W HEPPNER
HEPPNER podjął niezbędne działania, zmienił organizację oraz wprowadził odpowiednie środki, aby kontynuować swoją działalność, gwarantując
jednocześnie ochronę zdrowia pracowników, klientów, dostawców, uczestnicząc w ten sposób w zapobieganiu i ograniczeniu rozprzestrzeniania się
COVID-19.

DZIAŁANIA PROFILAKTYCZNE

• Regularne mycie rąk mydłem lub
żelem dezynfekującym lub
chusteczkami dezynfekującymi.

• Osuszanie rąk jednorazowymi
ręcznikami papierowymi

• Kaszlenie i kichanie w łokieć lub
korzystanie z chusteczek
jednorazowych

• Korzystanie z chusteczek
jednorazowych

• Noszenie maseczek i rękawiczek
podczas czynności, które tego
wymagają

POSZANOWANIE ZASAD DYSTANSU
SPOŁECZNEGO

• Utrzymanie bezpiecznej odległości 1 metra
(4m2 powierzchni na jedną osobę) oraz
przestrzeganie istniejących oznaczeń

• Powitanie ustne, bez podawania sobie rąk
• Zachowanie dystansu społecznego w

komunikacji
• Używanie osobistych narzędzi roboczych

oraz stacji roboczych lub dezynfekowanie
ich przed i po każdym użyciu

• Ograniczenie spotkań twarzą w twarz do
niezbędnego minimum, jak również liczby
osób w jednym pomieszczeniu

POSZANOWANIE ZASAD PODCZAS ZAŁADUNKU I ROZŁADUNKU U
KLIENTA

• Przestrzeganie zasad wprowadzonych przez zakłady przyjmujące.
• Działania profilaktyczne i dystans społeczny
• Podczas załadunku / rozładunku:
➢ W przypadku długiego oczekiwania, pozostanie w kabinie lub w
specjalnie przygotowanych pomieszczeniach (pomieszczenia sanitarne,
strefa kawowa) przestrzegając przepisów sanitarnych firmy przyjmującej.
➢ W przypadku konieczności przeprowadzania operacji (sztauowanie
itp.) osobiście, osoba upewnia się, że wykonuje daną czynność
samodzielnie lub z zachowaniem zasad odległości.
• Dostawy realizowane są wyłącznie do drzwi pod danym adresem
• Podpisywanie dokumentów nie będzie obowiązkowe dla osób

fizycznych, zgodnie z dekretem nr 2020-293 z 23 marca 2020 r.,
natomiast dla firm lub sklepów dodatkowo wymagane jest użycie
pieczątki firmowej, wszystko w ramach ograniczania kontaktu
fizycznego i utrzymywania bezpiecznej odległości.



PLAN PREWENCYJNY DB SCHENKER

Środki ostrożności podjęte od początku kryzysu i wdrożone przez Schenker w organizacji i strukturach:

ZMIANA SPOSOBU PODPISYWANIA
DOKUMENTÓW

Dostosowując się do rządowych zaleceń dotyczących
ochrony zdrowia, przy jednoczesnym zachowaniu
efektywności świadczonych usług, zmieniony został sposób
podpisywania przy dostawie, a tym samym ograniczony
został kontakt kierowca-odbiorca.

W związku z powyższym, wydano instrukcje kierowcom, aby
nie pobierali podpisów od odbiorców. Kierowcy
dostarczający przesyłkę, będą opatrywać elektroniczne
potwierdzenia tylko datą, godziną dostawy i nazwiskiem
odbiorcy. Wszelkie zastrzeżenia muszą zostać zgłoszone w
ciągu trzech dni od daty dostawy, zgodnie z przepisami.

WYPOSAŻENIE KIEROWCÓW

Wszyscy kierowcy są teraz wyposażeni w maski,
rękawiczki ochronne oraz żel dezynfekujący.



W dobie kryzysu zdrowotnego, fabryki grupy LEBON wznawiają
działalność. Zdrowie naszych pracowników jest naszym
priorytetem. Podjęto więc wszelkie środki, aby zapewnić
pracownikom bezpieczne miejsce pracy.
Naszą ambicją jest również ochrona pracowników firm
zewnętrznych. Wdrożyliśmy zalecane środki, aby wszystkie
zamówienia dotarły bezpiecznie do Twojej firmy.

„

”



www.lebonprotection.com

https://www.facebook.com/GroupLEBON/
https://www.youtube.com/channel/UCave_532ONt-S29u7Vc8cWg/featured
https://twitter.com/grouplebon?lang=fr
https://www.linkedin.com/company/lebon-group/?viewAsMember=true
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